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“Por ia cual se efectia un nombramiento en periodo de prusba en cumplimiento de un fallo de tutela”

LA DIRECTORA (E} DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las establecidas en los articulos 22511y
225 4.6 del Decreto 648 de 2017, el cual modifica y adiciona el Decreto 1083 de 2015, el numeral 15
del articulo 10 del Decreto 2094 de 2016, € Decreto 1208 de 2017, y

CONSIDERANDO

Que la planta de personal del Departamenta Administrativo para la Prosperidad Sacial, fue establecida
‘mediante Decreta 4966 de 2011, modificado por los Decretos 2582 de 2012, 2562 de 2015 y 2095 de
2016.

Que la Comision Nacional del Servidio Civil -CNSC, mediante Acuerdo Na. 524 del 13 de agosto de
2014, convacod a concurso abierto de méritos para praveer definitivamente los empleos vacantes
pertenecientes al Sistema General de Carrera Administrativa del Departamento Administrativa para la
Prosperidad Social, Convocataria No. 320 de 2014-- DPS.

Que mediante Oficia Na. 20176400209251 del 9 de marzo de 2017, se le comunico a la sefiora Maria
Angélica Bautista Pimiento, la necesidad de suspender el nombramiento en periodo de prueba en
razén a que en la asignacion de recursos de gastos de funcionamiento para el afio 2017 de
Prosperidad Saciai, el Ministerio de Hacienda y Crédita Publico se limitd a |a planta provista y a pesar
de tener plena conacimiento del pracesa de seleccion -Convocataria No. 320 de 2014 y que le fue
advertida la situacién sabre varias vacantes que debian ser provistos por efectos dei concurso de
méritos, dejo de lado el presupuesto de los cargos vacantes, de los cuales hacen parte un gran
nimero de empleas convacados a concurso de mérilos por la Comisién Nacional del Servicio Civil —
CNSC, argumentando que dicho valor estara sujeto a modificaciones, debido al ambiente que
atraviesan Ias finanzas de la Nacion.

Que mediante Oficia No. OPT 4326 de! 5 de junio de 2017 el Tribunal Superior del Distrita Judicial de
Bogota Sala Civil, profirid sentencia en primera instancia de ia tutela No. 110012203000020170120500
a favor de |a sefiora MARIA ANGELICA BAUTISTA PIMIENTO, identificada con cédula de ciudadania
No. 1.032.396.384, ardenando, lo siguiente: “...ORDENA al Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social, que de manera coordinada con el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, con
observancia de! principio de colaboracion armonica para la reslizacién de los fines del Estado,
consagrado en ef articulo 113 de la C.P., en ef término méaximo de cinco (5) dias contados a partir de
{a notificacién de este fallo, gestionen los trémites pertinentes para que se realice el nombramiento y
posesion de ia accionants en el cargo de Profesional Especializado Codigo 2028, Grado 14,
identificado con el codigo OPEC No. 207702, para ef cual concursd y ocupd ef primer lugar dentro de
la Convocatoria No. 320 de 2014."

Que mediante Oficia No. 20176400937581 del 6 de junio de 2017 radicado ante el Ministerio de
Hacienda y crédito Piblico con el nimero 1-2017-042771 el Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social, dando cumplimiento a la arden impartida en el fallo de tutela reiterd la solicitud de
los recu;sos necesarios para proveer el cargo denominado Profesional Especializado Cédigo 2028
Grada 14.

Que agotadas las etapas del citado proceso de seleccion, la Comision Naclonal del Servicla Civil,
expidio la Resolucion No. CNSC - 20172210005285 del 14 de febrero de 2017, "Por la cual se
conforma la lista de elegibles para proveer una (1) vacante del emplea identificado con el Cadigo
OPEC No. 207702, denaminado Profesional Especializado, Codigo 2028, Grada 14, del Sistema
General de Carrera Administrativa del Departamento Administrative para la Prosperidad Sodal,
Canvacataria Na. 320 de 2014 - DPS".
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Que mediante comunicado del 23 de febrero de 2017, publicado en la direccion electrénica
www.cnsc.gov.co, la Comision Naclonal del Servicio Civil - CNSC, dejo constancia de la firmeza de la
i fista de elegibles en estricto orden de mérito, conformada mediante Resolucion No. CNSC -

20172210009285 del 14 de febrero de 2017.

Que el articulo primero de ia Resolucién No. CNSC - 20172210009285 del 14 de febrero de 2017,
conformé |a lista de elegibles en estricto orden de mérito para proveer una (1) vacante del cargo
denominado Profesional Especializado, Cédigo 2028, Grado 14, de la Planta de Personal Global del

Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, ubicado en la Oficina Asesora de Planeacion,
en la que se sefiala en el primer lugar a él (la) sefior (a) MARIA ANGELICA BAUTISTA PIMIENTO,
identificado con cédula de ciudadania No. 1.032.396.384.

t Que la Subdirectora de Talento Humano del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social

certificd que el sefior MARIA ANGELICA BAUTISTA PIMIENTO, identificado con cédula de ciudadania
No. 1.032.306.384 cumple con los requisitos de estudio y experiencia establecidos en el Manual
Especifico de Funciones y de Competencias Laboraies de la Entidad, para ser nombrado en periodo
de prueba en el cargo de Profesional Especializado, Codigo 2028, Grado 14, de ia Planta de Personal
Global del Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, ubicado en la Oficina Asesora de

Planeacion.

Que en cumplimiento del fallo de tutela se hace necesario efectuar el nombramiento en periodo de
pruesba a MARIA ANGELICA BAUTISTA PIMIENTO identificada con cédula de ciudadania No.

1.032.396.384.

Que en merito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Nombrar en periodo de prueba a MARIA ANGELICA BAUTISTA PIMIENTO
identificada con cédula de ciudadania No. 1.032.396.384, en el cargo de Profesional Especializado

Codigo 2028, Grado 14 de la planta de personal global del Departamento Administrativo para ia

Prosperidad Social, ubicado en la Oficina Asesora de Planeacion, de conformidad con la parte

considerativa de la presente Resolucion.

PARAGRAFO. El periodo de prueba a que se refiere el presente articulo, tendra una duracion de seis
(6) meses, contados a partir de la fecha de posesion y se sujetara a las disposiciones contenidas en el

Titulo 8, Capitulo 2 del Decreto 1083 del 2014 y el Capitulo Vil del Acuerdo No. 524 de 2014,

ARTICULO SEGUNDO. La sefiora MARIA ANGELICA BAUTISTA PIMIENTO identificada con cédula
de ciudadania No. 1.032.396.384, debera manifestar si acepta el nombramiento en periodo de prueba

dentro de los diez (10) dias siguientes a la comunicacion de la presente resolucion y tendra diez (10)

dias para posesionarse, los cuales se contabilizan a partir de la fecha de aceptacion del

nombramiento.

PARAGRAFO. Ei nombramiento y poseslon a gue se refleren 10s articulos precedentes se sujetaran a
lo establecido en los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 0648 de 2017, que modificaron y

adicionaron |a parte pertinente del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO TERCERO. Los gastos de personal que ocasione el presente nombramlento en periodo

de prueba, se encuentran amparado para la vigencia 2017, por ei Cerlificado de Disponibilidad
Presupuestal No. No. 37517 del 18 de agosto de 2017.
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ARTICULO CUARTO. Esta Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

18 ABD. 2017

Dada en Bogota, D. C. alos

LA DIRECTORA ( E ) DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

robd: Tania L. .
aviso: Edwand F.
Proyecté: Erka Carvantes Linero
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